
 
Du entwickelst ein Konzept, das Mitarbeiter wachsen lässt, die 
Zusammenarbeit vereinfacht und langwierige Veränderungs-
prozesse in wirksame Veränderungserfolge verwandelt. 

Werde Unternehmenscoach und steigere Ansehen und Attraktivität deiner Firma – mit 
einem durchdachten Change- und Transformationskonzept, das du ausarbeitest. 
  
✅   Erhalte endlich mehr Klarheit darüber, wie du firmeninterne 	 	 	      
       Veränderungsprozesse vorantreibst und erfolgreich realisierst.


✅   Gewinne rhetorische Souveränität, um in der beruflichen Kommunikation  
       charismatisch und schlagfertig aufzutreten.


✅   Erfahre, wie du den Kulturwandel in Teams so gestaltest, dass Mitarbeiter  
       Motivation empfinden und keine Angst.


✅   Erreiche ein neues Level deiner persönlichen Entwicklung, um in der  
       Etablierung neuer Arbeitsformen anerkannt zu werden.


Deine Module der New Work Coach Ausbildung 

Modul 1: Konzept und Positionierung 
Du erreichst neue Blickwinkel in die „New Ways of Work“, erfährst die besten 
methodischen Tools und entwickelst Schritt für Schritt deine Strategie, um 
Changeprozesse in Unternehmen erfolgreich zu gestalten.

๏ Erfolgsfaktoren für dein Change-Konzept

๏ Ausarbeitung deiner Positionierung anhand deiner Stärken

๏ Tools und Techniken für agile Veränderungsprozesse

๏ Vorlagen und Skripte zur Implementierung in Unternehmen

๏ Erfahrungswerte aus der Praxis als Erfolgsverstärker


Dein Mehrwert: Durch die Konzepterstellung anhand eines konkreten Anwendungsfalles 
(aus deiner Firma oder Selbstständigkeit) entwickelst du dein eigenes „System“, um 
Menschen und Organisationen wachsen zu lassen. 
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Modul 2: Grundlagen des Coachings 
Du verinnerlichst, wie du einen Coaching-Prozess durchführst, was verantwortungsvolles 
Handeln bedeutet und wie du Veränderungsprozesse anleitest. Ziel ist, dein Gegenüber 
zur Selbstreflexion anzuregen und alte wie neue Potentiale freizulegen.


๏ Innere Haltung, Identität und Werteklarheit

๏ Konkrete Fallbeispiele und Anwendungsbereiche

๏ Definition der eigenen Coaching-Persönlichkeit




๏ Methodenkompetenz in Veränderungsprozessen

๏ Simulation von Coaching-Gesprächen


Dein Mehrwert: Die Rhetorikhelden begleiten seit mehr als 10 Jahren Coaching- und 
Veränderungsprozesse und werden auch dich zu vielen „Wow“-Momenten und 
Erkenntnissen führen. 


Modul 3: Rhetorik und Präsentation 
Wenn du Entwicklungsprozesse wirksam gestalten möchtest, dann sind 
Überzeugungskraft und Ausdrucksstärke in physischen und digitalen Konferenzräumen 
von enormer Bedeutung: um Menschen von dir und deiner Vision zu begeistern.


๏ Sicheres und souveränes Auftreten (physisch wie digital)

๏ Intensivtraining für Rhetorische Exzellenz

๏ Moderative Kompetenz in Gruppenprozessen

๏ Argumentation, Schlagfertigkeit und Überzeugungskraft

๏ Business Storytelling für die perfekte (Selbst-) Präsentation


Dein Mehrwert: Die selbstbewusste Inszenierung deiner Expertise mit Hilfe begeisternder 
Rhetorik ist DAS Alleinstellungsmerkmal dieser Fortbildung. Sie ist das Erfolgsgeheimnis, 
um deine Vision erfolgreich zu verkaufen – verbal und wirtschaftlich.


Modul 4: Führung und mentale Stärke 
Du lernst, wie du privat, als Coach oder als Führungskraft deine Stärken zielführend 
einsetzen kannst, dich motivierst und selbst strukturierst – sowohl im Hinblick auf deine 
Aufgaben, deine Zeit wie auch auf dein Stresslevel.


๏ Innere Führung: Selbstbild, Fremdbild und der blinde Fleck

๏ Selbstbewusstsein: Standortbestimmung und Achtsamkeit

๏ Selbsterkenntnis: Muster, Gewohnheiten und Glaubenssätze

๏ Souveränität: Ressourcen stärken und Muster umprogrammieren

๏ Intrinsische & extrinsische Motivation: Mehr Eigenmotivation


Dein Mehrwert: Gewinne dank der Rhetorikhelden-Coaches an Selbstwert und 
Motivation für die fokussierte Umsetzung deiner Wünsche und Ziele.
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Das System der New Work Coach Ausbildung  

Präsenz-Workshops
1 x pro Monat treffen wir uns in der Rhetorikhelden Academy (samstags, 2x sonntags) und 
tauschen uns „in live“ aus. Deine Präsenz-Termine in der Heldraumstation Hannover:
• 23.3. & 24.3. mit Tim und Lena

• 27.4. mit Timo oder Katharina

• 25.5. mit Tim

• 15.6. mit Tim 

• 31.8. & 1.9. mit Tim und Timo

• 28.9. mit Timo oder Katharina

• 19.10. mit Tim 

• 16.11. mit Timo oder Katharina

• 30.11. Prüfung / Präsentation deines Konzeptes


WhatsApp Support
Während der kompletten Ausbildung nutzt du unseren WhatsApp-Support. Hier stehen wir 
dir täglich, während unserer Geschäftszeiten, für direktes 1:1-Feedback zur Verfügung.

Videokonferenzen
1 x pro Woche hast du die Möglichkeit an unseren Live-Calls teilzunehmen. Diese sind 
immer abends (19 Uhr) an wechselnden Wochentagen, jeweils zu den unterschiedlichen 
Modulen und ohne Anwesenheitspflicht - du kannst flexibel und spontan dabei sein. 
Deine wöchentlichen Live-Calls (ein Modul pro Woche):
1. Konzept, Ideenfindung und Positionierung

2. Grundlagen des Coachings / Methoden

3. „Wow“-Rhetorik & (Selbst-) Präsentation

4. (Selbst-) Führung & mentale Stärke


Die Live-Sessions finden von Monat zu Monat immer an wechselnden Werktagen (außer freitags) 
statt und werden immer aufgezeichnet, damit du keine Session verpasst.


BONUS: Lern-App 24/7 
Wir schalten dir als zusätzliches Add On alle Online-Module zum New Work Coach in 
unserer innovativen Lern- und Schulungsplattform „Herocademy“ frei. Diese ist als 
Desktop-Version und auch als App verfügbar. Hinweis: Bei den Videos handelt es sich um 
Videos der früheren New Work Coach Ausbildung, die wir in 2020 aufgenommen haben. 
Aus diesem Grund dienen sie auch nur als hilfreicher Begleiter und Impuls-Geber in deiner 
Fortbildung, nicht als zentrales Lernmittel.
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Preise  
Für den Durchlauf ab 15. März mit Prüfung am 30. November 2024

+ Prüfungsgebühr: 165 € zzgl. MwSt. pro Teilnehmer

+ IHK-Zertifikat (freiwillig): 133,62 € zzgl. MwSt. pro Teilnehmer


Die New Work Coach Ausbildung ist für dich geeignet, wenn.. 

In unserer Coaching-Ausbildung garantieren wir dir zeitgemäße Impulse in Führung, New 
Ways of Work und Future Skills, die du zu deinem ganz persönlichen Leitbild für die 
„Zukunft der Arbeit“ modellierst. Folgende Vorraussetzungen bringst du mit:


๏ Du möchtest dir die Zeit nehmen, um konkrete Projekte voranzutreiben und dafür 
einen „Masterplan“ zu entwickeln.


๏ Am Ende der Ausbildung willst du (d)ein Konzept in der Hand halten, um notwenige 
Veränderungsprozesse zu beschleunigen.


๏ Du suchst nach neuen Denkweisen, um den Kulturwandel in deiner Firma 
sinnstiftend und motivierend zu gestalten.


๏ Du bist eine starke Persönlichkeit, die sich weiter entwickeln und an Souveränität in 
der Kommunikation gewinnen möchte.


๏ Du suchst nach einer Coaching-Ausbildung, die nicht nach „Schema-F“ abläuft, 
sondern dir individuellen Input ermöglicht.
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Selbstzahler 

New Work Coach Ausbildung 2024 

• 1 Präsenz-Workshops / Monat

• tägl. WhatsApp-Support 

• 1 Live-Call / Woche

• Bonus: Lern-App 24/7

• Handouts / Schulungsunterlagen

• Videodateien deiner Präsentationen 

• Getränke und Snacks

• Rhetorikhelden-Zertifikat

• + Bonus Zugang Herocademy

• + Bonus Workshops (freitags)


 

7.149 € zzgl. MwSt. 

oder 3 Raten à 2.383 € 
*Preise zzgl. MwSt.

Firmenzahler 

New Work Coach Ausbildung 2024 

• 1 Präsenz-Workshops / Monat

• tägl. WhatsApp-Support 

• 1 Live-Call / Woche

• Bonus: Lern-App 24/7

• Handouts / Schulungsunterlagen

• Videodateien deiner Präsentationen 

• Getränke und Snacks

• Rhetorikhelden-Zertifikat

• + Bonus Zugang Herocademy

• + Bonus Workshops (freitags)


 

7.749 € zzgl. MwSt. 

oder 3 Raten à 2.583 € 
*Preise zzgl. MwSt.

VV



Trainer und Coaches der Rhetorikhelden 

Werde zum New Work Coach und überzeuge in physischen und digitalen 
Konferenzräumen. Mit unserem ganzheitlichen Ansatz sensibilisieren wir für neue Denk- 
und Handlungsmuster in der beruflichen Zusammenarbeit. Mit unserer Schritt-für-Schritt-
Methode stärken wir Menschen in ihrem souveränen Auftreten, um Organisationen noch 
besser zu machen. Denn persönliches Wachstum von Mitarbeitern bedeutet auch 
wirtschaftliches Wachstum für Unternehmen führender Branchen. Diese Experten der 
Rhetorikhelden begleiten dich auf deinem Weg zum New Work Coach:  
 

 








Tim Christopher Gasse 
Gründer und leitender 
Coach der Rhetorikhelden

Katharina Naumann 
Expertin für mentale Stärke 
und Führung mit 
„Flowerleben“

Timo Sternemann 
Experte für Neuro-Leadership, 
Führung und Teamentwicklung

Lena Jawurek 
Expertin für Konzeption und 
Strategie deines (Coaching-) 
Konzeptes

Pascal Will 
Experte für Digitale Rhetorik, 
Medientraining und 
Videoproduktion

Durchschnittliche Kundenbewertung: 4,9 ★★★★★

https://www.rhetorikhelden.de/keinerhelddichauf/team/pascal-will/
https://www.rhetorikhelden.de/keinerhelddichauf/team/tim-christopher-gasse/
https://www.rhetorikhelden.de/keinerhelddichauf/team/timo-sternemann/
https://www.rhetorikhelden.de/keinerhelddichauf/team/katharina-naumann/
https://www.rhetorikhelden.de/keinerhelddichauf/team/lena-jawurek/
https://www.rhetorikhelden.de/keinerhelddichauf/referenzen/

